REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL LA ESPERANZA
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“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

La Esperanza, 03 de noviembre de 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ESPERANZA
POR CUANTO:

El Concejo de la Municipalidad Distrital de La Esperanza en Sesién Ordinaria de fecha 20 de
octubre de 2021;

VISTO: el Informe N° 0368-2021-MDE/GPPM, Informe N° 114-2021-MDE/GPPM-SGPMI,
Informe N° 0599-2021-MDE/GRH vy el Informe Legal No. 1087-2021-MDE/GAJ, de la Gerencia
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru sefiala que las municipalidades
provinciales y distritales son drganos de gobierno local con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia; la misma que radica, conforme al articulo ||
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico.

Que, el articulo 26° de la Ley N° 27972, establece que la administracién municipal adopta una
estructura gerencial sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion,
supervision, control concurrente que ademas se rige por los principios de legalidad, economia,
transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participaciéon y seguridad ciudadana; y, por
aquellos contenidos en la Ley N° 27444;

Que, asimismo, el articulo 4° de la Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacion de la Gestidn
del Estado, indica que la finalidad fundamental del proceso de modernizacion de la gestion del
Estado es la obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se
logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos
publicos; ello en concordancia con el articulo 1° de su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 030-2002-PCM, que refiere que la organizacién y toda actividad de la entidad
debera dirigirse a brindar un mejor servicio y al uso 6ptimo de los recursos estatales, priorizando
permanentemente el interés y bienestar de la persona;

Que, en ese contexto, la Presidencia del Consejo de Ministros ha emitido diversas normas
referidas a la organizacion del Estado, como son: el D.S. N°054-2018-PCM, Decreto Supremo que
aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, el D.S. N°131-2018-PCM, Decreto
Supremo que modifica los Lineamientos de Organizacion del Estado aprobados mediante el
Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, la Resolucién de Secretaria de Gestién Publica N° 002-
2020-PCM-SGP, Resolucién que aprueba los Lineamientos N° 01-2020-SGP denominados
“Funciones estandarizadas en el marco de los sistemas administrativos”, la Resolucion de
Secretaria de Gestién PUblica N° 005-2020-PCM-SG, que aprueba los Lineamientos N° 02-2020-
SGP que establecen orientaciones sobre el Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF y el
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Manual de Operaciones — MOP. La Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 007-2020-
PCM-SGP, que aprueba la “Norma Técnica N° 01-2020-PCM/SGP/SSAP que establece modelos

de organizacion para municipalidades”, el D.S. N°064-2021-PCM (06/04/2021), Decreto
Supremo que modifica los Lineamientos de Organizacién del Estado, aprobados mediante el
Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, y la Resolucidn de Secretaria de Gestién Publica N° 010-
2021-PCM/SGP (09/07/2021), que aprueba la Directiva N°002-2021-SGP, Directiva que regula el
sustento técnico legal de proyectos normativos en materia de organizacion, estructura y
funcionamiento del Estado y deroga la Directiva N°001-2018-SGP.

Que, a razdn de ello, estos cambios normativos tienen impacto en el modelo de organizacién y
las funciones de los 6rganos y unidades orgdnicas de la Municipalidad Distrital de La Esperanza,
en tanto, ha generado obsolescencia en algunas funciones ya estandarizadas en los sistemas
administrativos, y en tanto, genera la obligacién de adecuarse a esta nueva regulacion.

Que, conforme lo establecido en los numerales 1, 2 y 3 (pagina 47) de la Seccién E, del
Subcapitulo VI, de la RSGP N°005-2020-PCM-SGP, los documentos referidos en estos numerales
son visados por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, o quien haga sus veces, teniendo
en cuenta el proceso de aprobacién del ROF;

Que, en ese sentido, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, remite la propuesta para la
aprobacion de la Estructura Organica y el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF); que
contempla la adecuacion al Modelo 6 de la estructura organica y las funciones de los drganos y
unidades organicas, segun lo dispuesto en la Norma Técnica N° 01-2020-PCM/SGP/SSAP,
anexando el informe técnico sustentatorio, que contiene las fichas técnicas correspondientes,
para la aprobacién del ROF;

Que, conforme lo establecido en el numeral 4 (pagina 47) de la Seccién E, del Subcapitulo VI, de
la RSGP N°005-2020-PCM-SGP, el informe legal es visado por la Oficina de Asesoria Juridica, o
quien haga sus veces, teniendo en cuenta el proceso de aprobacion del ROF;

Que, en ese sentido, la Gerencia de Asesoria Juridica, remite el informe correspondiente, para
la aprobacion del ROF;

Que, estando a los argumentos antes expuestos, resulta necesario aprobar la nueva Estructura
28N

Que, de conformidad con las atribuciones establecidas en el articulo 20° numeral 5) concordante
con el articulo 40° y el articulo 9° numeral 14) de la Ley Orgédnica de Municipalidades, Ley N°
27972, el Concejo Municipal ha aprobado por unanimidad lo siguiente:

ORDENANZA QUE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA Y EL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ESPERANZA

Articulo Primero.- APROBAR la Estructura Orgédnica y el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF de la Municipalidad Distrital de La Esperanza, que forman parte integrante de
la presente Ordenanza.
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Articulo Segundo.- DEROGAR la Ordenanza Municipal N° 040-2019-MDE y modificatorias, asi
como toda norma que se oponga a la presente Ordenanza.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Recursos Humanos,
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y demas areas competentes, el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Ordenanza.

Articulo Cuarto.- ENCARGAR a la Gerencia de Recursos Humanos, la elaboracién del Cuadro
para Asignacidn de Personal Provisional de la entidad en base al Reglamento de Organizacion y
Funciones y la Estructura Organica, aprobados en el articulo primero.

Articulo Quinto.- DISPONER que el Reglamento de Organizacion y Funciones y la Estructura
Organica aprobados en el articulo primero de la presente ordenanza, entren en vigencia a partir
de su publicacién en el Diario que corresponda; en el Portal Institucional
(www.muniesperanza.gob.pe) y en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe).

POR TANTO:

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

HMNV/OLSS




